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MANAJEMEN
RISIKO

LAPORAN SEMESTER I SUDAH DIINPUT
DAN DISUSUN 

(PALING LAMBAT 31 JULI 2026)
untuk direview INSPEKTORAT

MASIH BANYAK
NEGASI PD RISIKO

MASUKAN

RISIKO TIDAK
BISA DIUBAH

OUTPUT

NILAI = 2.878 
PERSIAPAN SEMESTER II

HASIL ASSESMENT

INSPEKTORAT - JUNI 2026

INDEKS MR

NILAI THN 2025 = 2.3 DARI TARGET 2,75



UPTD PUSAT DATA BIDANG PDKS

KEJADIAN RISIKO TERCATAT
PEMADAMAN BLACKOUT PERETASAN



NO CATATAN 
PEMILIK

DOKUMEN
KETERANGAN

1
SOP BENTURAN KEPENTINGAN PERLU DIPERBARUI DILENGKAPI PROSEDUR CEGAH DAN

DETEKSI DINI, ANTI PENYALAHGUNAAN WEWENANG, ANTI KORUPSI
SEKRET - UMPEG

BISA DISINERGIKAN DGN UPG,
PEMBINAAN KEPEGAWAIAN

2
KEGIATAN ANTIKORUPSI TIDAK KONTINYU, PEMBELAJARAN ANTIKORUPSI TIDAK

TERSTRUKTUR
SEKRET - UMPEG

BISA DISINERGIKAN DGN UPG,
PEMBINAAN KEPEGAWAIAN

3 ANALISIS KOMPETENSI SDM BELUM DILAKUKAN EVALUASI TERHADAP HASIL BANKOM SEKRET - UMPEG
PERLU ADA IDP, TNA, INFOJAB

DAN EVALUASI PASCA BANGKOM

4 PENINGKATAN KAPASITAS TIM MANAJEMEN RISIKO BELUM SELURUHNYA SEKRET - PROGRAM
BIMTEK MAN-RISIKO

BERSERTIFIKAT DILAKSANAKAN
JULI 2026

5
IDENTIFIKASI RISIKO KEMITRAAN, FRAUD, DAN PELAPORAN ANALISIS RISIKO, INDIKATOR

RTP, METODOLOGI, STRATEGI PERLU PERBAIKAN
SEMUA

BIDANG/UNIT/SUB
PERBAIKAN DI MANAJEMEN

RISIKO PERUBAHAN SDH DIBUKA

6
SISTEM INFORMASI TERINTEGRASI BELUM DILAKUKAN EVALUASI KINERJA (LAPORGUB, SI

SEKRUP, MAGANG)
BID APD, SEKRET

TELAH ADA EVALUASI PADA JULI
2026

BA HASIL EVALUASI MANAJEMEN RISIKO INSPEKTORAT: 03/06/26

NILAI THN 2025 = 2.3 DARI TARGET 2,75 NILAI THN 2026 = 2,878



PENDAMPINGAN SUDAH DILAKUKAN JULI 2026,
BATAS UPLOAD BUKTI DUKUNG 31 JULI 2026;
HASIL ASSESMENT SEMENTARA NILAI 81,50 dari
TARGET 72.
SD BATAS UPLOAD MASIH KEKURANGAN BEBERAPA
DOK KEPEG DAN KELENGKAPAN DOK LAYANAN

REFORMASI
BIROKRASI

INSPEKTORAT - JUL I 2026

HARUS DIDUKUNG SELURUH TIM
DENGAN BUKTI DUKUNG LENGKAP

INDEKS RB



CAT HASIL
PENDAMPINGAN
REFORMASI
BIROKRASI 

CAPAIAN 
TAHUN 2025 = 68,3 DARI TARGET  RENJA 70

BATAS UPLOAD DOK SDH TERTUTUP
DITUTUP TANGGAL 31 JULI 2026

CATATAN YG KURANG
PETA PROSES BISNIS TERBARU
SOP TERBARU, NOTULENSI, FOTO
DOK PPID, PUBLIKASI GRATIFKS, ANTI KORUP HRS
RUTIN
MATRIK IDP, TNA, USULAN KEBUTUHAN, MUTASI,
EVALUASI ADUAN, INOVASI, REKOMTEK SEMUA
APLIKASI YG DIKELOLA

INPSEKTORAT JULI 2026

TAHUN 2026 SEMENTARA = 81,50 DARI TARGET 72



PAGU RUP E PURCHASING PROGRES
INDEKS

PROGRES
REAL E PURCHASING

INDEKS REAL E
PURCHASING

57.162.225.540 117.686.907.468 205,88% 15.673.925.076 37,42%

PAGU RUP NON TENDER SPSE REALISASI INDEKS

6.117.629.360 2.816.681.700 46,04%

PAGU RUP SWAKELOLA REALISASI INDEKS

8.598.094.000 3.931.213.324 45,72%

PBJ

TIDAK TERDAPAT PBJ DGN METODE TENDER

GAMBARAN UMUM 
Lap Biro APBJ 03/07/2026

INDEKS PENGADAAN BARANG JASA

PBJ METODE NON TENDER & SWAKELOLA REALISASI
BERDASARKAN PENCATATAN MANUAL/INPUT DI SISTEM



PAGU RUP E PENYEDIA PAGU RUP TAGING PDN INDEKS

63.279.854.900 31.521.461.800 49,81%

PAGU RUP TAGGING PDN REALISASI PDN INDEKS REAL PDN

31.521.461.800 12.822.420.928 40,68%

PAGU RUP PENYEDIA PAGU RUP ALOKASI UMK INDEKS

66.286.626.900 62.565.227.400 98,87%

PAGU RUP ALOKASI UMK REALISASI UMK
INDEKS

REALISASI UMK

62.565.227.400 18.209.660.778 29,11%

PDN  &  UMK

GAMBARAN UMUM 
HASIL PENGADAAN BARANG JASA

Lap Biro APBJ 03/07/2026



POSISI KONTRAK

KOMITMEN PURCHASING

BLANGKON JATENG

<200JT
paket

30
paket

115
paket

SEDANG VERIFIKASI SELESAI

31
paket

POSISI SELESAI 

belanja Rp 12.273.652.900,-
terbayar = Rp 3.957.724.124,-
Presentase = 32.26 %

>200JT
paket belanja 

Rp 40.207.035.347,-
176 paket ⟶ indeks 17,61% 

E CATALOG

382
paket

terselesaikan pada transaksi blangkon

Lap Biro APBJ 03/07/2026



Jenis Belanja Pagu 2026 Realisasi R (%) Sisa

Belanja Pegawai 19.000.242.000 11.578.783.168 60,94 7.421.458.832

Belanja Barang dan Jasa 43.818.723.000 22.438.527.278 51,21 21.380.195.722

Belanja Hibah 4.250.000.000 4.250.000.000 100 0

Belanja Modal Peralatan dan Mesin 31.505.821.000 3.353.395.200 10,64 28.152.425.800

Total 98.574.786.000 41.620.705.646 42,22 56.954.080.354

Uraian Pagu Realissi Sisa

Perjalanan
Dinas 3.446.595.100 2.100.885.754 1.345.709.346

Makan Minum 949.753.500 412.733.950 537.019.550

Narasumber 3.323.639.000 1.557.850.000 1.765.789.000

02REALISASI KEUANGAN 

Deviasi Fisik = 0,20%

Target fisik Real Fisik
0

10

20

30

40

50

60

70

64,04 64,24

Deviasi Keuangan = 1,52%

Target Keu Real Keu
0

10

20

30

40

50

40,11 41,63

03/08/26



SUB UNIT KERJA PAGU
PERDIN

SISA
PERDIN

PAGU
MAKMIN

SISA
MAKMIN

PAGU
NARSUM

SISA
NARSUM

Sekretariat 635.437.800 185.932.950 185.654.000 83.323.150 45.200.000 7.000.000

Bidang KPM 1.384.125.900 623.947.669 274.625.000 231.738.500 3.148.100.000 1.692.850.000

Bidang PDS 194.803.000 81.020.988 160.109.000 93.561.000 22.539.000 8.139.000

Bidang PDKS 539.858.000 227.160.262 108.404.000 34.470.000 59.700.000 2.160.000

Bidang ITD 41.302.400 107.900 4.174.000 4.000 0 -

Bidang APD 426.288.600 163.852.279 153.720.000 4.742.800 28.100.000 14.200.000

UPTD Pusat Data 244.779.400 63.687.298 44.272.000 27.699.900 20.000.000 12.000.000

TOTAL DINAS 3.446.595.100 1.345.709.346 949.753.500 536.474.550 3.323.639.000 1.755.789.000

SISA ANGGARAN Perjalanan dinas
makan minum (rapat & jamuan tamu)
honor narasumber

03/08/26



SUB UNIT KERJA Pagu Serapan Belanja
Prosentase

thd
anggaran

TARGET
FISIK

REALISASI
FISIK

DEVIASI
FISIK

TARGET
KEU

REALISASI
KEU

DEVIASI
KEU

Sekretariat 32.314.085.000 19.558.533.422 60,53% 63,66% 65,37% 1,71% 63,74% 60,53% (3,21%)

Bidang KPM 16.467.386.000 9.301.312.816 56,48% 55,74% 58,68% 2,94% 56,05% 56,48% 0,44%

Bidang PDS 644.451.000 350.480.012 54,38% 55,57% 59,44% 13,87% 55,58% 54,38% (1,20%)

Bidang PKS 1.609.657.000 676.985.165 42,06% 58,72% 73,46% 14,75% 58,24% 42,06% (16,18)%

Bidang ITD 8.547.397.000 3.751.161.848 43,89% 56,02% 57,52% 1,05% 46,18% 43,89% (2,30)%

Bidang APD 19.196.377.000 6.292.589.421 32,78% 17,97% 33,34% 15,37% 17,97% 32,78% 14,81%

UPTD Pusat Data 19.795.433.000 1.109.270.686 5,60% 64,04% 64,24% 0,20% 5,15% 5,60% 0,45%

TOTAL DINAS 98.574.786.000 41.040.333.370 41,63% 52,72% 57,26% 4,54% 40,11% 41,63% 1,52%

E controling 6/8/26RESUME 

JUMLAH SSK DENGAN DEVIASI FISIK NEGATIF S/D BULAN INI = 4 SSK 
DEVIASI FISIK NEGATIF: UMPEG 1 SKK, BID KPM 2 SSK, BID APD 1 SSK 



SEKRETARIAT DEVIASI FISIK NEGATIFDEVIASI FISIK NEGATIF

KEG : PEMELIHARAAN BMD
SUB KEG : PEMELIHARAAN
MEBEL
⟶ Perbaikan Mebelair

ANGGARAN = 11.000.000
TARGET FISIK = 50%
REAL FISIK = 0 %
REAL KEU = 0
DEVIASI FISIK = (50%)

DEVIASI FISIK NEGATIF

KEG : PEMELIHARAAN BMD

UMUM & 
KEPEGAWAIAN



DEVIASI NEGATIF
KEG : 
PENGELOLAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI
PUBLIK PEMERINTAH DAERAH PROVINSI

DEVIASI FISIK NEGATIFDEVIASI FISIK NEGATIF

BIDANG 
KPM

SUB KEG : KEMITRAAN
KOMUNIKASI DGN KIM 
⟶ PIKD Sosialisasi
melalui Pertunra

SUB KEG : PELAYANAN
INFORMASI PUBLIK
⟶ Pengembangan SDM
Informasi 

ANGGARAN = 134.010.000
TARGET FISIK = 93,06%
REAL FISIK = 88 72 %,
REAL KEU = 21.827.500
DEVIASI FISIK = (4,34%)

DEVIASI FISIK NEGATIFDEVIASI FISIK NEGATIF

ANGGARAN = 126.000.000
TARGET FISIK = 16,67%
REAL FISIK = 13,89 %
REAL KEU = 17.500.000
DEVIASI FISIK = (2,78%)



BIDANG
APD

DEVIASI FISIK NEGATIFDEVIASI FISIK NEGATIF

DEVIASI FISIK NEGATIF

SUB KEG : KOORDINASI &
FASILITASI PROMOSI LITERASI
SPBE/KOLABORASI
PENYELENGGARAAN SPBE
⟶ Koordinasi Penguatan Tata
Kelola Penyelenggaraan SPBE

ANGGARAN = 504.772.000
TARGET FISIK = 75,06%
REAL FISIK - 73,39 %
REAL KEU = 368.638.620
DEVIASI FISIK = (1,67%)

KEG : PENGELOLAAN E GOVERNMENT 



NOTES
PERLU DIPERHATIKAN BERSAMA

AKAN ADA EFISIENSI
TAHAP II, YG
DITENTUKAN LANGSUNG
PER KODE REK;

ANGGARAN PERUBAHAN
SEGERA DISELESAIKAN,
UTAMAKAN KEGIATAN
PRIORITAS, KHUSUSNYA
GAJI/UPAH;

PERUBAHAN ANGGARAN
DISERTAI DGN
PENYESUAIAN TARGET
KINERJA, MR
PERUBAHAN SESUAIKAN

belanja modal dipercepat
REALISASINYA, termasuk
BELANJA MODAL DLM
PERUBAHAN.

DESA DAMPINGAN
DIACARAKAN DGN
MENGUNDANG BAPAK
WAGUB, AKHIR
AGUSTUS/SEPTEMBER
AWAL DENGAN
PENYERAHAN SIMBOLIS
BANTUAN & SINERGI
DGN OPD LAINNYA.

BAGI TUGAS DGN
PROPORSIONAL

semua
indeksing/assesment
yang sedang
berlangsung agar
dikawal baik2 termasuk
data dukungnya, KE
DEPAN TIDAK ADA
KEKURANGAN DATA
DUKUNG KARENA TIDAK
DIBUAT



ARAHAN
KEPALA DINAS KOMDIGI JATENG

Apresiasi capaian kegiatan
saat ini
terdapat 25 indeksi yang
harus dipersiapkan
Selenggarakan bimtek dan
sosialisasi MR sekaligus
anti korupsi undang
Inspektorat
Persiapkan Rencana Desa
Dampingan komunikasi
dengan Bank Jateng;
Mulai Direncanakan
kegiatan Forum Sandi dan
Keamanan Siber yang
diselenggarakan bulan
Oktober



1.Reformasi Birokrasi (RB) 
2. Indeks Kepuasan Masyarakat
3.Nilai Kematangan Organisasi PD  
4. Indeks SPIP dan MR
5.Award KKPD
6.Keterbukaan Informasi
7.PEKPP
8. indeks Pengadaan Barang/Jasa
9.Penilaian Kearsipan 
10.SAKIP
11. Indeks Inovasi
12.Walidata pendukung sbg kontributor
13. Indeks PUG dan stunting sbg kontributor
14. Indeks PDN
15.Kontroling kinerja
16.kontribusi pengukuran inflasi
17.kontribusi pengukuran kemiskinan
18. Indeks Kebijakan
19.Kontribusi pengukuran DBHCHT

25 INDEKS YANG HARUS PERSIAPKAN
1. Inspektorat 
2.Biro Organisasi
3.Biro Organisasi
4. Inspektorat
5.BPKAD 
6.Komisi Informasi Provinsi
7.Biro Organisasi
8.Biro APBJ
9.Dinas Arpus
10. Inspektorat
11.Brida
12.Bappeda/bid PDS
13.Bappeda
14.Biro Bangda
15.Biro bangda
16.Bappeda
17.Bappeda
18.Biro Org/Biro Bangda
19.Biro Perekonomian

20. Indeks KAMI
21. Indeks IKASANDI
22. Index Pembangunan Statistik
23. Index Satu Data Indonesia
24. Index Pengelolaan Geospasia
25. Indeks Pemdi
26.Evaluasi Pengaduan Masyarakat

20.BSSN 
21.BSSN 
22. Indikator 7 Pemdi
23. Indikator 5 Pemdi
24. Indikator 6 Pemdi
25.KemenPanRB
26.Kemendagri



TERIMA 
KASIH

TEAM WORK

IN EVERY TIME WORK
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